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Pour le Président,
La Responsable de Service

Corinne SANTAINE

Liberté Egalité Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

ARRETE

Le Président de la Communauté d'Agglomération
Sophia Antipolis

VU la loi n°83-634 du 13 Juillet 1983, modifiée, portant droits et
obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n° 84-53 du 26 Janvier 1984, modifiée, portant dispositions
statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale ;

VU la loi n°2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la
fonction publique et notamment I'article 30;

VU le décret n°2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes
directrices de gestion et a I'évolution des attributions des
commissions administratives paritaires ;

VU l'avis du Comité technique en date du 30 novembre 2020 ;

VU le budget;

SUR proposition de Monsleur le Directeur Général des Services ;
ARRETE

ARTICLE 1er : La mise en ceuvre de la stratégie de pilotage des
ressources humaines et des orientations générales en matiére de
promotion et de valorisation des parcours des agents sont
applicables a compter du 1er janvier 2021,

Les lignes directrices de gestion des ressources humaines de la CASA
sont présentées dans le document annexé.

ARTICLE 2 : Les lignes directrices de gestion sont établies pour une
durée de six années et sont révisables & tout moment.

ARTICLE 3 : Les lignes directrices de gestion seront communiquées
aux agents de la CASA par notification informatique par défaut, ou
par vole d'affichage et notification en mains propres pour les agents
ne disposant pas d'une adresse mail professionnelle CASA.
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ARTICLE 4 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété,
qui sera transmis au représentant de I'Etat.

ARTICLE 5 : Conformément 2 l'article R. 421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut
faire 'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de Nice dans un délai de deux
mois, 4 compter de sa notification ou de sa publication, soit par voie postale : 18, avenue des Fleurs CS
61039 06050 Nice Cedex 1, soit par voie électronique a partir d’'une application internet dénommeée «
Télérecours citoyens » accessible par le site de téléprocédures http://www.telerecours.fr/.

Fait a Antibes,le ) § DEC, 2020

Le Président,
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