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1. LE TEXTE FONDATEUR

La loi d’Orientation pour l’aménagement et le
développement du territoire du 4 février 1995 (Loi n° 95‐
115) (modifiée par la loi n° 99‐533 du 25 juin 1999
d'orientation pour l'aménagement et le développement
durable du territoire, dite loi Voynet).

Les Conseils de développement sont des instances de
démocratie participative uniques en leur genre. Ils se
distinguent des instances de démocratie représentative.

2. LA COMPOSITION

Le Conseil Communautaire de la CASA a fixé la
composition du Conseil de Développement lors par une
délibération en juin 2014.

Il est formé par les représentants de 60 institutions,
associations et personnes qualifiées, des milieux
économiques sociaux, culturels et environnementaux.
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3. L’ORGANISATION

Bureau du CdD CASA  ‐ Organigramme 2016
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4. RÔLE ET MISSIONS

Le Conseil de Développement remplit une fonction consultative.

C’est un espace de démocratie participative qui vient en appui à la réflexion des élus sur des
sujets tels que :

‐ la participation à l’élaboration du projet de territoire ;

‐ la réflexion prospective et analyse des problématiques de développement ;

‐ le repérage, l’appui et la sélection de projets ainsi que leur évaluation.

5. LA VALEUR AJOUTÉE DU CONSEIL DE DÉVELOPPEMENT

Par son souci d’une approche territoriale globale qui dépasse les positions traditionnelles plus localisantes, le CdD de la CASA permet :

‐ d’enrichir les projets;

‐ de connaitre et d’identifier les attentes et besoin du territoire;

‐ d’être un facilitateur de dialogue, rencontre, partage et mise en réseau des divers acteurs;

‐ d’apporter des compétences et des expertises additionnelles;

‐ d’apporter, par son dialogue avec les autres Conseils de Développement, une approche concertée sur un territoire plus vaste.

6. SAISINE

Par le bureau communautaire ou par auto saisine.



5

7. LA FEUILLE DE ROUTE DE 2016

 Groupe Aménagement du territoire

‐ Suivi des sujets concernant les pistes cyclables, les cheminements 
piétonniers, les points noirs, les inondations.

‐ Travaux à venir ou en cours : l’agrotourisme, le sentier du littoral, les 
espaces à enjeux,  le SCOT...

 Groupe Transports / Déplacements et Politique de la ville

‐ Suivi des sujets concernant l’aménagement ferroviaire du territoire 
(implantation d’une future gare, ligne nouvelle).

‐ Travaux en cours ou à venir : l’arrivée du BHNS (Bus à Haut à Niveau de 
Service), l’architecture du réseau et les interconnexion entre les territoires, 
les mobilités du futur, le PDU.

 Groupe Économie et Emploi

‐ Travaux à venir ou en cours : Retour sur le colloque interentreprises et le
séminaire sur la loi NOTRe, Observatoire de l’impact éco‐social du 14
juillet 2016, Plan de développement des usages numériques, Les Risques
Psychosociaux « la performance par le bien‐être au travail ».

 Groupe Patrimoine et Environnement

‐ Travaux en cours ou à venir : le plan paysage (participation aux ateliers de 
mise en œuvre du programme d’action), les trames vertes et bleues, le 
Programme de Développement Durable (PDD) (futur agenda 21 de la 
CASA)

Le Conseil de développement de la CASA



SIGLE NOM

1 CCI Chambre de Commerce et d'Industrie Nice Cote d'Azur 

2 CMA Chambre de Métiers et de l'Artisanat des Alpes Maritimes 

3 Chambre d'Agriculture des Alpes Maritimes

4 UPE Union pour l'Entreprise 06

5 UNSA Université Nice Sophia Antipolis

6 JCE Jeune Chambre Economique 

7 FSA Fondation Sophia Antipolis

8 INRIA Institut National de Recherche en Informatique et Automatique

9 CRT Comité Régional Touristique

10 ADEME Agence de l'Environnement et de la Maîtrise de l'Energie PACA

11 CH Centre Hospitalier d'Antibes Juan les Pins 

12 FPC 06 Fédération des Promoteurs Constructeurs 06

13 BTP 06 Fédération du Bâtiment des Travaux Publics des Alpes Maritimes

14 CAPEB Chambre des Artisans et des Petites Entreprises du Bâtiment des Alpes-Maritimes

15 CNL Confédération Nationale du Logement 

16 CDOS Comité Départemental Olympique et Sportif

17 FCPE Fédération des Conseils de Parents d'Elèves des Alpes Maritimes

18 PEEP Fédération des Parents d'Elèves de l'Enseignement Public

19 FFP Fédération Française du Paysage 

20 FDSEA Fédération Départementale des Syndicats et Exploitants Agricoles

21

ADASEA Association Départementale pour l'Aménagement des Structures des 

Exploitations Agricoles

22 Union Patronale des Transporteurs des Alpes-Maritimes 

23 Syndicat des Hôteliers 

24 Union Patronale des Cafetiers Restaurateurs Nice Côte d'Azur

25 UL CGT Antibes Union Locale Confédération Générale du Travail 

26 UL CFDT Union Locale Confédération Française Démocratique du Travail d'Antibes

27 FO Force Ouvrière

28 CFTC Confédération Française des Travailleurs Chrétiens

29 CFE -CGC Confédération Française de l'Encadrement - Confédération Générale des Cadres

30 Telecom Valley

Liste des Membres du Conseil de Développement 
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31 SCE Sophia Club Entreprises

32 IPE Incubateur Paca Est

33 AFPA Association pour la Formation Professionnelle des Adultes 

34 MLA Mission Locale Antipolis

35 ADIE Association pour le Droit à l'Initiative Economique 

36 MDE Maison de l'Emploi de la CASA

37 PFI Plate Forme France Initiative de la CASA

38 APF Associations des Paralysés de France

39 UDCAM 06 Union Départementale des Consommateurs des Alpes-Maritimes

40 C.L.C.V 06 Union Départementale Consommation Logement et Cadre de Vie 06

41

ELAN Groupement d'associations de défense de l'environnement et de la qualité de la vie du 

canton d'Antibes Juan les Pins

42 TRAVISA Association Travailler et Vivre à Sophia Antipolis

43
GADSECA Groupe des Associations de Défense des Sites et de l'Environnement de la Cote d'Azur 

44

GIR MARALPIN Groupe Interdiscipline de Réflexions sur les traversées sud alpines et l'aménagement du 

territoire maralpin

45 ADEV Association Défense Environnement Villeneuve

46
ADECOHA Association pour le Développement Concerté et Harmonieux d'Antibes Juan les Pins

47

ADEGV Association pour la Défense de l'Environnement et la qualité de la vie de Golfe Juan 

Vallauris 

48 ACS 2000 Association du Collectif Des Solidarités 2000

49 AVARAP Association pour la Valorisation des Relations Avec les Professionnels

50 MJC/FJT Maison des Jeunes et de la Culture/  Foyer de Jeunes Travailleurs 

51 Amicale des Anciens de Polytech'Nice-Sophia

52 Croix-Rouge française Unité Locale Antibes Juan les Pins Vallauris Golfe Juan


53 ADSEA Association Départementale pour la Sauvegarde de l'Enfant à l'Adulte

54 Club des Entreprises de Villeneuve Loubet

55 Carrefour Antibes

56 Avenir 06

57 Les Sharks d'Antibes

58 Actif Azur
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