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Séance du 25 janvier 2021

L'an deux mil vingt et un et le 25 janvier a 10h30, le Bureau
Communautaire de la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis,
régulierement convoqué conformément aux dispositions des articles
L. 5211-1, L. 2121-10 et L. 2121-12 du Code Général des Collectivités
Territoriales, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, Espaces du Fort
carré — avenue du 11 novembre a Antibes, sous la présidence de
Monsieur Jean LEONETTI, Président de la Communauté d'Agglomération
Sophia Antipolis, Maire d’Antibes Juan Les Pins.

PRESENTS :

Jean LEONETTI, Lionnel LUCA, Joseph CESARQ, Jean-Pierre DERMIT, Jean-
Bernard MION, Michel ROSSI, Gérald LOMBARDO, Frédéric POMA,
Emmanuel DELMOTTE, Jean-Pierre CAMILLA, Francois WYSZKOWSKI,
Thierry OCCELLI, Eric MELE, Sophie NASICA, Gilbert TAULANE, Gilbert
HUGUES, Richard THIERY, Marc MALFATTO, Dominique TRABAUD, Jean-
Paul ARNAUD, René TRASTOUR, Alexis ARGENTI

ABSENTS :
Kevin LUCIANO, Jean-Pierre MASCARELLI, Georges TOSSAN

Monsieur LEONETTI,

La Mission Locale Antipolis, de par sa mission d’accueil, d'orientation et
d'insertion des jeunes demandeurs d'emploi de 16 a 25 ans en difficulté
d'insertion professionnelle et sociale, a été déclarée d'intérét
communautaire et bénéficie depuis 2004 d'une subvention de
fonctionnement versée par la Communauté d'Agglomération Sophia
Antipolis.

Le montant total de la subvention 2020 attribuée par délibération
n° BC.2020.084 du Bureau Communautaire du 30 juillet 2020 s'élevait a
637 800€ (dont 630 000 € au titre de son fonctionnement global).

Lors de sa séance du 20 janvier 2020, le Bureau Communautaire avait
autorisé le versement d'un acompte de 322 500 € a la Mission Locale
Antipolis afin de lui faciliter la gestion de sa trésorerie et ceci a partir
d’une convention de participation financiéere.

Par ailleurs, et compte tenu de limportance du montant de la
subvention totale accordée au titre de I'année, une convention détaillée
fixant a la Mission Locale Antipolis des objectifs quantitatifs et qualitatifs
annuels intégrant les orientations gouvernementales et les
problématiques locales avait été approuvée par le Bureau
Communautaire dans sa séance du 30 juillet 2020.
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Le budget prévisionnel 2021 de la Mission Locale Antipolis, validé en bureau et qui sera présenté a son
conseil d'administration s'éléve a 1998321 €. Il fait apparaitre, au titre des produits, une demande de
subvention a la CASA a hauteur de 630 000 € qui sera donc sollicitée prochainement.

L"association sollicite a nouveau le versement d’'un acompte de 322 500 € au titre de I'exercice 2021.

Il est proposé au Bureau Communautaire de renouveler le principe d'une avance pour le montant de
315000 € (soit 50 % de la subvention de fonctionnement allouée en 2020), sur la base d'une convention de
participation financiére avec la Mission Locale Antipolis. Le versement de cette avance ne préjuge pas du
montant global alloué.

Un Bureau Communautaire délibérera ultérieurement sur le montant définitif de la subvention a attribuer au
titre de I'année 2021 en prenant en compte les résultats financiers et d'activité 2020 et aprés avis de la
Commission Habitat Cohésion sociale et Politique de la Ville.

Il est donc proposé au Bureau Communautaire :

- d'autoriser le versement a la Mission Locale Antipolis d'une avance pour exercice 2021 a hauteur de
315000 €;

- d'approuver les termes de la convention de participation financiére avec la Mission Locale Antipolis,
dont le projet est joint en annexe ;

- d’autoriser Monsieur le Vice-Président délégué a la Cohésion Sociale et la Politique de la Ville a signer
les documents nécessaires a la bonne exécution de cette délibération ;

- d'imputer la dépense au Chapitre «65» de la Section de Fonctionnement du Budget Principal ;
budget de la Direction de la Cohésion Sociale - fonction 523.

LE BUREAU COMMUNAUTAIRE, OUI L'EXPOSE DU PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE, A
L'UNANIMITE, DECIDE :

- d'autoriser le versement a la Mission Locale Antipolis d'une avance pour exercice 2021 a hauteur
de315000€;

- d'approuver les termes de la convention de participation financiére avec la Mission Locale Antipolis,
dont le projet est joint en annexe ;

- d'autoriser Monsieur le Vice-Président délégué a la Cohésion Sociale et la Politique de la Ville a signer
les documents nécessaires a la bonne exécution de cette délibération ;

- d'imputer la dépense au Chapitre « 65 » de la Section de Fonctionnement du Budget Principal ;
budget de la Direction de la Cohésion Sociale - fonction 523

AINSI FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 25 janvier 2021
Suivent les signatures

Pour extrait certifié conforme,

Le Président,
ﬂ«.
\ . | aies aid »
"(r(“ A CVRL
Jean LEONETTI
j

« Conformément a l'article R. 421-1 du Code de justice administrative, la présente décision peut faire 'objet d'un recours contentieux
devant le Tribunal Administratif de Nice dans un délai de deux mois & compter de sa notification ou de sa publication, soit par voie postale
: 18 avenue des Fleurs CS 61039 - 06050 Nice Cedex 1, soit par voie électronique a partir d'une application internet dénommée
« Télérecours citoyens » accessible via le site de téléprocédures http.//www.telerecours.fi/. »




CONVENTION DE PARTICIPATION FINANCIERE A INTERVENIR
AVEC LA MISSION LOCALE ANTIPOLIS - VERSEMENT D'UNE AVANCE

Entre les soussignés :

La Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis ayant son siege social a la Mairie d'Antibes,
BP 2205 - 06600 ANTIBES, représentée par Monsieur Kevin LUCIANO, en sa qualité de vice-président
délégué a la cohésion sociale et a la politique de la ville, en application de la délibération du Bureau
Communautaire du 25 janvier 2021 ;

Ci-aprés désignée COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
ET
La Mission Locale, Association régie par la loi du 1¢ juillet 1901, ayant son siége social a Nova

Antipolis, Proxima Batiment A, 2067, chemin de Saint Claude - 06600 Antibes représentée par son
Président, Monsieur Christophe FONCK N° SIRET 381 696 889 00025 code APE 853 K;

Ci-aprés désignée MISSION LOCALE ANTIPOLIS

ARTICLE 1 : Objectifs de la Mission Locale Antipolis

La Mission Locale Antipolis a pour mission I'accueil, I'orientation et l'information des jeunes pour
favoriser leur insertion sociale et professionnelle.

Les conclusions du bilan d’'étape ont permis de déterminer que la structure assurait pleinement sa
mission avec des résultats positifs conformes aux objectifs 2020.

ARTICLE 2 : Modalités d'application

Le Bureau de la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis décide le 25 janvier 2021 d’accorder
a la Mission Locale Antipolis une avance de 315 000 € sur la subvention de fonctionnement 2021
correspondant a 50 % du montant attribué en 2020.

Une convention de participation financiére détaillée fixant a I'association des objectifs quantitatifs

et qualitatifs pour I'ensemble de I'année 2021 sera proposée au Bureau Communautaire qui
délibérera sur le montant annuel de la subvention ainsi que sur I'actualisation des objectifs.

ARTICLE 3 : Modalités de versement

Le montant de cette avance sera versé dés la signature de la présente convention.



ARTICLE 4 : Compétence

Pour tout litige qui naitrait de I'interprétation ou de I'exécution de la présente convention, les parties
déclarent donner I'exclusivité au tribunal administratif de Nice

Fait a SOPHIA ANTIPOLIS le,
En deux exemplaires

Pour la Communauté Pour la Mission Locale,
D'Agglomération Sophia Antipolis,

Le Vice-président délégué a la cohésion sociale

Et la politique de la ville
Le Président

Kevin LUCIANO Christophe FONCK



Finances - Comptes Résultat

Budget prévisionnel

Finances - Comptes Résultat

Budget prévisionnel

2021 2021
Comptes de Produits Comptes de Charges
SUBVENTIONS 1945 633,80 [ACHATS 90 091,63
TOTAL ETAT 978 933,80 Energie, eau 4091,63
Subvention de fonctionnement - Convention Pluriannuelle Objectif 403 071,00 Fournitures de bureau et informatique 11 000,00
Garantie Jeunes 458 160,00 Autres achats 75 000,00
Obligation de Formation 36 352,80
CGET ex L'ACSE FIPD - Opérations Courts Chantiers 6 000,00|SERVICES EXTERIEURS 179 003,80
Parrainage 36 600,00 Location de locaux, charges locatives, loyers garages 102 751,15
Emploi d'Avenir 0,00 Location de matériels et autres 14 985,31
Service Civique - Plateforme MLA 5 000,00 Entretien et maintenance 50442,79
Subventions "invisibles" 33 750,00 Primes d' assurances 7 829,55
Divers, documentation, frais de colloques, séminaires 2 995,00
TOTAL FONDS EUROPEENS pour activités spécifiques (FSE) 0,00
- 0,00]AUTRES SERVICES EXTERIEURS 120 500,00
TOTAL SUBVENTIONS DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 844 950,00 Rémunérations d'intermédiaires et honoraires 45 000,00
Conseil Régional 195 950,00 Information, publication 2 500,00
Subventions - Plan d'Actions Régional 195 950,00 Transport de biens, transport collectif du personnel
Parrainage - Relais vers I’emploi des jeunes diplomés en région PACA Déplacements, missions, réceptions 25 000,00
Santé en faveur des jeunes - Analyse des pratiques Frais postaux 4 500,00
Raids pour I'emploi Frais de télécommunication 27 000,00
Opérations Courts Chantiers Services bancaires et assimilés 500,00
Plateforme de Suivi et d'Appui aux Décrocheurs (PSAD) Autres postes de charges de fonctionnement 16 000,00
Frais de gestion Crédit Mobilité
Conseil Départemental 4 000,00 |IMPOTS, TAXES et VERSEMENTS ASSIMILES 114 683,18
Subventions Taxe sur salaires 89 198,03
Autres Participation a la formation professionnelle continue 21 844,42
Frais de gestion F.A.J. 4 000,00 Autres imp6ts et taxes (Effort construction - Action Logement, ...) 3640,74
Communes 0,00
Subventions CHARGES DE PERSONNEL 1322 114,04
Etablissements publics de coopération intercommunale 645 000,00 Salaires bruts de la structure 910 184,00
Subvention de la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis (C.A.S.A.) - Fonctionnement 630 000,00 0,00
Action permis Poids Lourds Variation de la provision (brut + charges) des congés payés 0,00
Raids pour l'emploi Charges patronales URSSAF 232 096,92
Opérations Courts Chantiers 15 000,00 Autres charges patronales (P6le Emploi, Retraite, Prévoyance...) 163 833,12
Action de formation a visée emploi : Métiers du sport et de I'animation Autres charges de personnel (médecine du travail, tickets restaurants, ceuvres sociales) 9 000,00
Indemnités et avantages divers (non soumis a cotisations) 7 000,00
Autres Etablissements (organismes) publics locaux (CCAS,...) 0,00
Subventions 0,00/AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 200,00
TOTAL CONTRIBUTION DES ORGANISMES PUBLICS NATIONAUX 121 750,00 | CHARGES FINANCIERES 0,00
POLE EMPLOI (P.P.A.E.) Cotraitance 121 750,00
Ministére de I’ Agriculture - C.F.P.P.A. Antibes : Frais de gestion Chanter Ecole 0,00 CHARGES EXCEPTIONNELLES 228,54
TOTAL APPORT DES ORGANISMES PRIVES (OPCA, AGEFIPH...) 0,00
Accompagnement jeunes bénéficiaires du PLIE 0,00[DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 171 500,00
Organismes privés : Fondations et autres subventions 0,00 Dotation aux amortissements 11 500,00
Organismes privés : O.P.C.A. - Action permis Poids Lourds 0,00
TOTAL SUBVENTIONS PARTENAIRES SOCIAUX 0,00 Dotation aux provisions 160 000,00
Accord National Interprofessionnel du 07 avril 2011 - Jeunes décrocheurs scolaires 0,00 Dotation pour provision indemnité départ a la retraite 0,00
Dotation pour contentieux salariaux 10 000,00
AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 20 287,39 Dotation pour travaux 0,00
PRODUITS FINANCIERS 1 400,00 Dotation pour : autres risques et charges & dépréciation de Créances 0,00
PRODUITS EXCEPTIONNELS (dont s/opération de gestion - Cession éléments d'actif) 0,00 Engagements a Réaliser sur Subvention Affectées 150 000,00
REPRISE SUR AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 0,00
TRANSFERT DE CHARGES 31 000,00
Produits des contrats aidés (rémunération de I'A.S.P. et de la S.N.C. : CUI-CAE, Emploi d'avenir, ...) 5 500,00
Autres transferts de charges (remboursement : Charges, frais de formations, assurances) 25 500,00

TOTAL DES COMPTES DE PRODUITS

1998 321,19

TOTAL DES COMPTES DE CHARGES

1998 321,19

DEFICIT DE L' EXERCICE

-0,00

EXCEDENT DE L'EXERCICE

0,00
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